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Приложение 3
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «Информационные системы в экономике» и предназначен для контроля и оценки образовательных достижений студентов, освоивших программу дисциплины. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося требованиям ФГОС ВО по направлению 38.03.01 «Экономика», утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования РФ  № 954 от 12.08.2020.
 Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «Информационные системы в экономике» решаются следующие задачи:
· контроль и управление процессом приобретения обучающимися знаний, умений и навыков, предусмотренных в рамках данного курса;

· контроль и оценка степени освоения компетенций, предусмотренных в рамках данного курса;
· установление уровня подготовки обучающегося к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования.
3. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и индикаторов их достижений:
Таблица 1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине
	Код и наименование компетенции


	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения 
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)

	ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач
	ОПК-5.1. Владеть приемами применения современного программного обеспечения для решения аналитических и исследовательских задач
ОПК-5.2. Применять современное программное обеспечение для решения профессиональных задач
	Владеть: приемами применения современного программного обеспечения для решения аналитических и исследовательских задач.

Уметь: применять современное программное обеспечение для решения профессиональных задач
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект


4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ

4.1. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Таблица 2. Перечень оценочных средств
	№

п/п
	Наименование оценочного средства
	Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Посещение занятий
	Присутствие на занятиях, активность в выполнение заданий и вопросах выступающим студентам
	Журнал посещаемости занятий

	2
	Опрос
	Средство, позволяющее оценить усвоение теоретического материала
	Критерии оценок полноты ответов на контрольные вопросы к темам

	3
	Опорный конспект
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов работы с разнообразными источниками информации
	Темы конспектов

	4
	Лабораторные работы
	Одна из форм учебного процесса, целью которой является повторение, закрепление изученного материала, углубленное изучение и проработка отдельных теоретических вопросов курса, овладение практическими приемами обработки и анализа данных, обобщение теоретических знаний и практических умений, развитие самостоятельности мышления, приобретение навыков профессиональной деятельности.
	Сборник описаний

лабораторных работ




4.2. КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ДЛЯ ИНТЕГРИРОВАННОЙ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
Под уровнем компетенции понимается степень готовности и способности выпускника, освоившего ОПОП, к решению различных по виду и сложности профессиональных задач. 

Таблица 3. Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания
	Индикаторы компетенции
	Оценки сформированности компетенций

	
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	Полнота знаний
	Минимально допустимый уровень знаний, допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без ошибок

	Наличие умений
	Продемонстрированы основные умения, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в полном объеме
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в полном объеме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения,

решены все основные задачи с отдельными несущественными недочетами, выполнены все задания в полном объеме

	Наличие навыков

(владение опытом)
	Имеется минимальный

набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами
	Продемонстрированы базовые навыки

при решении стандартных задач с некоторыми недочетами
	Продемонстрированы навыки

при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов

	Характеристика сформированности компетенции
	Сформированность компетенции соответствует

минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач.
	Сформированность компетенции в целом соответствует

требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач.
	Сформированность компетенции полностью

соответствует требованиям. Имеющихся знаний умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложны практических (профессиональных) задач.

	Уровень сформированности компетенций
	Пороговый
	Базовый
	Повышенный


Таблица 4. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины

	№ п/п
	Контролируемые разделы дисциплины 
	Код контролируемой компетенции
	Вид занятий
	Наименование оценочного средства

	1. 
	Введение. Основные понятия информационных технологий (ИТ) 

Информационные сетевые технологии. Электронная информация и ее защита
	ОПК-5.1;

ОПК-5.2.
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	2. 
	Технология баз данных.
	ОПК-5.1;
	Л
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект

	3. 
	Системный подход к информатизации предприятия. Структура данных и категории информационных систем.
	ОПК-5.1;

ОПК-5.2.
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы

	4. 
	Информационная интеграция производства на основе единой модели жизненного цикла продукта. Концепции и методологии планирования и управления ресурсами предприятия MRP и ERP.
	ОПК-5.1
	Л
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект

	5. 
	Информационные системы в бухгалтерском учете, в банковском деле, в страховании.
	ОПК-5.1;

ОПК-5.2.
	Л, ЛР
	Посещение занятий, опрос, опорный конспект, лабораторные работы


5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

5.1. Типовые задания для текущего контроля успеваемости 
5.1.1. Вопросы к экспресс-опросу
1. Информационное обеспечение АИС и рабочих мест 
2. Значение информационных технологий в экономической деятельности

3. Рынок информационных продуктов и услуг. Тенденция развития рынка информационных услуг. Продукция информационных технологий и систем.

4. Понятие технологического обеспечения АИТ. Характеристика видам технологического обеспечения.

5. Информационные системы в бухгалтерском учете

6. Информационные системы в налоговой деятельности

7. Автоматизация межбанковских расчетов

8. Программное обеспечение, используемое в экономической деятельности

9. Электронная коммерция

10. Методика решения неформализуемых задач принятия решений (понятие экспертных систем; архитектура; модели представления знаний; методика применения и интерфейсы экспертных систем)

11. Структура и содержание информационного обеспечения. Требования к информационному обеспечению.

12. Понятие «системы поддержки принятия решений»

13. Роль пользователя в создании АИС и постановке задач

14. Понятие и развитие автоматизированных систем управления предприятием

15. Основные программы обработки информации в офисе.
5.1.2. Примеры тестовых заданий для контроля знаний.

Примеры тестовых заданий для контроля знаний.

Вариант 1.

Вопрос 1. Цель информатизации общества заключается в

a) справедливом распределении материальных благ;

b) удовлетворении духовных потребностей человека;

c) максимальном удовлетворении информационных потребностей отдельных граждан, их групп, предприятий, организаций и т. д. за счет повсеместного внедрения компьютеров и средств коммуникаций.

Вопрос 2. В каком законе отображается объективность процесса информатизации общества
a) Закон убывающей доходности.

b) Закон циклического развития общества.

c) Закон “необходимого разнообразия”.

d) Закон единства и борьбы противоположностей.

Вопрос 3. Данные об объектах, событиях и процессах, это

a) содержимое баз знаний;

b) необработанные сообщения, отражающие отдельные факты, процессы, события;

c) предварительно обработанная информация;

d) сообщения, находящиеся в хранилищах данных.

Вопрос 4. Информация это

a) сообщения, находящиеся в памяти компьютера;

b) сообщения, находящиеся в хранилищах данных;

c) предварительно обработанные данные, годные для принятия управленческих решений;

d) сообщения, зафиксированные на машинных носителях.

Вопрос 5. Экономический показатель состоит из

a) реквизита-признака;

b) графических элементов;

c) арифметических выражений;

d) реквизита-основания и реквизита-признака;

e) реквизита-основания;

f) одного реквизита-основания и относящихся к нему реквизитов-признаков.

Вопрос 6. Чем продиктована необходимость выделения из управленческих документов экономических показателей в процессе постановки задачи

a) для идентификации структурных подразделений, генерирующих управленческие документы;

b) стремлением к правильной формализации расчетов и выполнения логических операций;

c) необходимостью защиты информации.

Вопрос 7. Какие знания человека моделируются и обрабатываются с помощью компьютера

a) декларативные;

b) процедурные;

c) неосознанные;

d) интуитивные;

e) ассоциативные

f) нечеткие.

Вопрос 8. Какое определение информационной системы приведено в Федеральном законе «Об информации, информатизации и защите информации»

a) Информационная система – это замкнутый информационный контур, состоящий из прямой и обратной связи, в котором, согласно информационным технологиям, циркулируют управленческие документы и другие сообщения в бумажном, электронном и другом виде.

b) Информационная система – это организационно упорядоченная совокупность документов (массив документов) и информационных технологий, в том числе с использованием средств вычислительной техники и связи, реализующих информационные процессы (процесс сбора, обработки, накопления, хранения, поиска и распространения информации).

c) Информационная система – организационно-техническая система, предназначенная для выполнения информационно-вычислительных работ или предоставления информационно-вычислительных услуг;

d) Информационная система – это совокупность внешних и внутренних прямых и обратных информационных потоков, аппарата управления организации с его методами и средствами обработки информации.

Вопрос 9. Укажите правильное определение информационного бизнеса

a) Информационный бизнес – это производство и торговля компьютерами.

b) Информационный бизнес – это предоставление инфокоммуникационных услуг.

c) Информационный бизнес - это производство, торговля и предоставление информационных продуктов и услуг.

d) Информационный бизнес – это торговля программными продуктами.

Вопрос 10. Укажите правильное определение информационного рынка

a) Под информационным рынком понимается множество производителей, предлагающих инфокоммуникационные услуги.

b) Под информационным рынком понимается множество субъектов, поставляющих средства вычислительной техники.

c) Под информационным рынком понимается сеть торговых предприятий, реализующих программное обеспечение.

d) Под информационным рынком понимается совокупность хозяйствующих субъектов, предлагающих покупателям компьютеры, средства коммуникаций, программное обеспечение, информационные и консалтинговые услуги, а также сервисное обслуживание технических и программных средств.

Вопрос 11. Укажите принцип, согласно которому может создается функционально-позадачная информационная система

a) оперативности;

b) блочный;

c) интегрированный;

d) позадачный;

e) процессный.

Вопрос 12. Укажите принцип, согласно которому создается интегрированная информационная система

a) оперативности;

b) блочный;

c) интегрированный;

d) позадачный;

e) процессный.

Вопрос 13. Укажите функции управления предприятием, которые поддерживают современные информационные системы

a) планирование;

b) премирование;

c) учет;

d) анализ;

e) распределение;

f) регулирование.

Вопрос 14. Бизнес-процесс это

a)  множество управленческих процедур и операций;

b) множество действий управленческого персонала;

c) совокупность увязанных в единое целое действий, выполнение которых позволяет получить конечный результат (товар или услугу);

d) совокупность работ, выполняемых в процессе производства.

Вопрос 15. Какой информационной системе соответствует следующее определение: программно-аппаратный комплекс, способный объединять в одно целое предприятия с различной функциональной направленностью (производственные, торговые, кредитные и др. организации)

a) Информационная система промышленного предприятия.

b) Информационная система торгового предприятия.

c) Корпоративная информационная система.

d) Информационная система кредитного учреждения.

Вопрос 16. Какие информационные сети используются в корпоративных информационных сетях

a) Локальные LAN (Local Area Net).

b) Региональные масштаба города MAN (Metropolitan Area Network);

c) Глобальная (Wide Area Network).

d) Торговые сети - ETNs (Electronic Trading Networks).

e) Автоматизированные торговые сети ECN (Electronic Communication Network).

f) Сети железных дорог.

g) Сети автомобильных дорог.

Вопрос 17. Системный анализ предполагает:

a) описание объекта с помощью математической модели;

b) описание объекта с помощью информационной модели;

c) рассмотрение объекта как целого, состоящего из частей и выделенного из окружающей среды;

d) описание объекта с помощью имитационной модели.

Вопрос 18. Укажите правильное определение системы

a) Система – это множество объектов.

b) Система - это множество взаимосвязанных элементов или подсистем, которые сообща функционируют для достижения общей цели.

c) Система – это не связанные между собой элементы.

d) Система – это множество процессов.

Вопрос 19. Открытая информационная система это

a) Система, включающая в себя большое количество программных продуктов.

b) Система, включающая в себя различные информационные сети.

c) Система, созданная на основе международных стандартов.

d) Система, ориентированная на оперативную обработку данных.

e) Система, предназначенная для выдачи аналитических отчетов.

Вопрос 20. Что регламентируют стандарты международного уровня в информационных системах
a) Взаимодействие информационных систем различного класса и уровня.

b) Количество технических средств в информационной системе.

c) Взаимодействие прикладных программ внутри информационной системы.
d) Количество персонала, обеспечивающего информационную поддержку системе управления.
5.2. промежуточный контроль

5.2.1. Вопросы к экзамену 
1. IP-телефония.

2. Автоматизация офиса.

3. Аудио- и видеоконференции в автоматизации офиса.

4. В каком виде воспринимается пользователем реляционная база данных?

5. Глобальные телекоммуникационные сети.

6. Защита информации в сетях.

7. Информационные системы обработки данных.

8. Информационные системы управления.

9. Информационные системы и информационные системы поддержки принятия решений.

10. Каково назначение и функции процесса накопления данных?

11. Киберпреступность.

12. Классификация локальных вычислительных сетей.

13. Классификация систем мобильной связи.

14. Корпоративные информационные системы.

15. Мошенничество в Интернет.

16. Назначение и возможности правовых систем.

17. Основные модели баз данных.

18. Обеспечение безопасности в Интернет.

19. Определите понятие «база данных».

20. Основные классы финансово-экономических программных продуктов.

21. Основные проблемы использования информационных систем маркетинга.

22. Основные функции управления, их суть.

23. Основные функции, выполняемые программами класса "финансово-аналитические системы“.

24. Особенность и чем определяется эффективность интеллектуальных информационных технологий?

25. Перечислить и объяснить состав средств реализации системы управления базами данных (СУБД).

26. Понятие и классификация информационных систем.

27. Понятие электронной почты, выбор почтового клиента.

28. Приведите примеры структуры реляционной БД.

29. Работа с сообщениями и адресной книгой.

30. Роль электронной почты.

31. Сервисы Интернет.

32. Телекоммуникации.

33. Технологии передачи информации при работе с правовыми базами.

34. Топология локальных вычислительных сетей.

35. Файловая система хранения данных.

36. Что такое «знания», и каковы их основные свойства?

37. Что такое корпоративные системы, их назначение?

38. Что такое мобильный Интернет?

39. Электронная цифровая подпись.
6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

6.1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
6.1.1. Критерии оценки тестов и контрольных работ

	Отличный результат 
	Выполнение более 90% тестовых заданий (2 балла) 

	Хороший результат 
	Выполнение от 65% до 90% тестовых заданий (1 балл) 

	Удовлетворительный результат 
	Выполнение более 50% тестовых заданий (0,5 балла) 

	Неудовлетворительный результат (продвинутый уровень не достигнут) 
	Выполнение менее 50% тестовых заданий (0 баллов) 


6.1.2 Критерии оценки заданий для самостоятельной работы

	Максимальное количество - 5 баллов 


	Студент свободно применяет знания на практике; 

Не допускает ошибок в воспроизведении изученного материала; 

Студент выделяет главные положения в изученном материале и не затрудняется в ответах на видоизмененные вопросы; 

Студент усваивает весь объем материала по дисциплине.

	4 балла 


	Студент знает весь изученный материал; 

Отвечает без особых затруднений на вопросы преподавателя; 

Студент умеет применять полученные знания на практике; 

В условных ответах не допускает серьезных ошибок, легко устраняет определенные неточности с помощью дополнительных вопросов преподавателя.

	3 балла 


	Студент обнаруживает освоение основного материала, но испытывает затруднения при его самостоятельном воспроизведении и требует дополнительных дополняющих вопросов преподавателя; 

Предпочитает отвечать на вопросы воспроизводящего характера и испытывает затруднения при ответах на воспроизводящие вопросы. 

	2 балла 


	У студента имеются отдельные представления об изучаемом материале, но все, же большая часть не усвоена.


6.1.3 Критерии оценки лабораторных работ

	Максимальное количество - 5 баллов 


	Студент имеет глубокие знания учебного материала по теме лабораторной работы, показывает усвоение взаимосвязи основных понятий, используемых в работе, смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме лабораторной работы, определяет взаимосвязи между показателями задачи, даёт правильный алгоритм решения, определяет междисциплинарные связи по условию задания.

Лабораторные работы выполнены аккуратно и правильно, в соответствии с требованиями

	4 балла 


	Студент показал знание учебного материала, усвоил основную литературу, смог ответить почти полно на все заданные дополнительные и уточняющие вопросы. 

Студент демонстрирует знания теоретического и практического материала по теме лабораторной работы, допуская незначительные неточности при решении задач, имея неполное понимание междисциплинарных связей при правильном выборе алгоритма решения задания.

Лабораторные работы выполнены аккуратно и в соответствии с требованиями, имеются неточности и ошибки (не более 2-х) 

	3 балла 


	Студент в целом освоил материал лабораторной работы, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, даёт неполный ответ, требующий наводящих вопросов преподавателя, выбор алгоритма решения задачи возможен при наводящих вопросах преподавателя.

Лабораторные работы выполнены недостаточно аккуратно, имеются ошибки (не более 3-х), неточности (не более 3-х)

	2 балла 


	Студент имеет существенные пробелы в знаниях основного учебного материала лабораторной работы, не смог ответить на уточняющие и дополнительные вопросы. 

Студент даёт неверную оценку ситуации, неправильно выбирает алгоритм действий.

Лабораторные работы выполнены не в соответствии с требованиями; имеются многочисленные ошибки или работа не представлена на проверку


7. РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ СТУДЕНТА. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Таблица 6. Бальные оценки для элементов контроля
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за

семестр

	Посещение занятий
	5
	5
	5
	15

	Тестовый контроль
	5
	5
	5
	15

	Контрольные работы на практических занятиях
	–
	–
	–
	–

	Лабораторные работы
	–
	10
	15
	25

	Компонент своевременности
	5
	5
	5
	15

	Итого максимум за период:
	15
	25
	30
	70

	Сдача зачета/экзамена (максимум)
	–
	–
	–
	30

	Нарастающим итогом
	15
	40
	70
	100


Таблица 7. Бальные оценки при перерасчете суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов

(учитывает успешно сданный экзамен/ зачет)
	Оценка (ECTS)
	Уровень освоения компетенции

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)
	Высокий

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)
	Продвинутый

	
	75 – 84
	С (хорошо)
	

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)
	

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	
	Пороговый

	
	60 - 64
	E (посредственно)
	

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
	


Итоговая оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом при выполнении заданий в рамках текущего и промежуточного контроля и выставляется в соответствии с данной шкалой.
Успеваемость студентов в семестре определяется следующими критериями: «зачтено» («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «не зачтено» («неудовлетворительно»). Успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками:
«Зачтено» – теоретическое содержание курса освоено по всем уровням. «Зачет» выставляются по результатам успешного выполнения студентами теоретических, практических работ, контрольных работ, усвоения учебного материала, в соответствии с утвержденной программой обучения, выставляется студенту, усвоившему программный материал глубоко и прочно, с полным пониманием существа вопроса, увязывая фундаментальные положения курса с практическим использованием их для решения технических задач.
«Отлично» – теоретическое содержание курса освоено по всем уровням; без пробелов выполнены практические задания.

«Хорошо» – теоретическое содержание курса усвоено в пределах порогового и продвинутого уровней; без пробелов выполнены практические задания, допустимы ошибки при выполнении некоторых видов заданий.

«Удовлетворительно» – теоретическое содержание курса освоено частично, в пределах порогового уровня; большинство практических заданий выполнено, некоторые, возможно, содержат ошибки.

«Не зачтено» – теоретическое содержание курса не освоено, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. «Незачет» – теоретическое содержание курса не освоено, большинство практических работ содержат грубые ошибки, не выполнены контрольные работы, которые выдаются преподавателем, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий, выставляется студенту, не усвоившему программный материал.
«Неудовлетворительно» – теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство практических заданий содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.

8. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
Основная учебная литература

1. Уткин, В. Б. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный ресурс] : учебник для студентов экономических вузов и специальностей / В. Б. Уткин, К. В. Балдин ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 336 с. - (Профессиональный учебник: Информатика). - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=119550&sr=1#.
Дополнительная учебная и учебно-методическая литература

1. Мещихина, Е. Д. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов специальностей 080801.65 «Прикладная информатика (в экономике)», 080105.65 «Финансы и кредит» и направления 080100.62 «Экономика» / Е. Д. Мещихина, О. Е. Иванов ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). - Йошкар-Ола : МарГТУ, 2012. - 182 с. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277046. 

2. Ясенев, В. Н. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям экономики и управления (080100) / В.Н. Ясенев ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 560 с. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115182#.

Периодические издания
1. Информационные технологии и вычислительные системы [Текст] : научный журнал / учредители Российская академия наук, Институт системного анализа РАН. – Москва : URSS. – Основан в 1995 г. – Выходит ежеквартально.

Справочно-библиографическая литература

1. Информационные системы в бизнесе [Текст] : энциклопедия / под ред. М. Жилена. – Санкт-Петербург : ПИТЕР, 2002. – 1120 с. – (Бизнес–класс).
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